
september 2025

Beste medewerkers en netwerkpartners,

Via deze nieuwsbrief brengen we jullie graag op de hoogte van 

actuele webinars, vormingen en nieuws binnen WINGG.

Vormingen

Neem een kijkje welke

vormingen gepland staan

komende periode.

Events

Welke events staan er

gepland in het netwerk. 

Netwerkinfo

We brengen je graag op

de hoogte van de laatste

ontwikkelingen in het

netwerk. 

Aankomende vormingen

https://www.instagram.com/wingg_netwerk/
https://www.instagram.com/wingg_netwerk/
https://www.linkedin.com/company/westvlaamsintegrerendnetwerkgeestelijkegezondheid/
https://www.linkedin.com/company/westvlaamsintegrerendnetwerkgeestelijkegezondheid/
https://www.facebook.com/wingg.netwerk/
https://www.facebook.com/wingg.netwerk/


Dit overzicht is ook terug te vinden in de agenda op onze website:

Agenda Website WINGG

Online vragenuurtje kinder-en

jongerenrechten

15 september 2025 11u-12u

 

Meer info

CGG Suïcidepreventie:

basisvorming suïcidepreventie

jongeren

2 oktober 2025

Meer info

Symposium Afgestemd

Opvoeden, vertrouwen op het

pedagogisch kompas

http://www.wingg.be/agenda
https://wingg.be/agenda/radar-online-vragenuurtje-kinder-en-jongerenrechten/
https://wingg.be/agenda/cgg-suicidepreventie-basisvorming-suicidepreventie-jongeren/


Lezing Emotieregulatie

9 oktober 2025

 

Meer info

16 oktober 2025

Meer info

Webinar Schermgebruik bij

kinderen en jongeren

23 oktober 2025

 

Meer info

Netwerkdag Parent Infant Mental

Health West-Vlaanderen

25 november 2025

Meer info

Webinar Praten over KOPP met

het hele gezin

 27 november 2025

 

Meer info

Webinar Gokken in de leefwereld

van de jongere

11 december 2025

 

Meer info

https://www.wingg.be/agenda/lezing-emotieregulatie/
https://www.wingg.be/agenda/studiedag-kwaliteit-in-denken-en-doeniroj/
https://www.wingg.be/agenda/webinar-schermgebruik/
https://wingg.be/agenda/save-the-date-netwerkdag-parent-infant-mental-health/
https://wingg.be/agenda/webinar-praten-over-kopp-met-het-hele-gezin-hoe-waarom-en-wanneer/
https://wingg.be/agenda/webinar-gokken-in-de-leefwereld-van-de-jongere/


Werk je in de jeugdzorg? Zoek je houvast naar hoe je kunt omgaan met

psychische klachten van kinderen en jongeren? Denk je in je team graag actief

na over de geestelijke gezondheid van jullie jongeren? 

Dan is de STENT-vorming iets voor jou!

Meer info en inschrijven kan via onze agenda!

Agenda Website WINGG

Samenwerkingen

http://www.wingg.be/agenda


WINGG werkt reeds een jaar samen met de Eerstelijnszones in West-Vlaanderen

binnen het project OverHoop. Vanuit dit netwerk organiseren we tal van

inspirerende vormingen en boeiende ontmoetingsavonden.

De komende weken en maanden staat er heel wat op het programma. Ontdek

alle activiteiten en uitnodigingen via onze agenda.

Agenda

Netwerkinfo

✨Beleef de 8e Editie van ons netwerkforum in een

feestelijk jasje! ✨

http://www.wingg.be/agenda


Ben je al ingeschreven voor het netwerkforum? 

Nee? Dan is nu het laatste moment waarop je dit kan doen,

 want op 19 september sluiten we de inschrijvingen af.  

 

Verwacht een dag vol inspiratie, verbinding en feestelijke verrassingen!

13:00 - 16:00 uur: Levendige Standenmarkt Ontdek innovatieve

initiatieven en maak kennis met diverse organisaties binnen ons netwerk.

14:00 - 15:00 uur: Lezing "Jongeren over de band met volwassen

zorgfiguren"

15:30 - 16:30 uur: Comedy act

Wanneer? Donderdag 9 oktober 2025

Waar? Kinepolis Oostende 

Dit alles wordt omkaderd door een feestelijke sfeer die je niet wilt missen!

Schrijf je nu in via volgende link: 



Inschrijvingslink Netwerkforum

https://forms.gle/csi5U15pgziRwj4o7




In kader van 10 jaar WINGG heeft

Barbara Nolf, medewerkster binnen het

mobiel infant team en Crosslink, een

artikel geschreven over de groei van het

netwerk vanuit haar eigen beleving en

ervaring.

In maart 2015 werd de ‘Gids naar een

nieuw geestelijk gezondheidsbeleid

voor kinderen en jongeren’

goedgekeurd. Dit was het begin van een

grote hervorming binnen de geestelijke

gezondheidszorg.

Woorden als: provinciale netwerken,

vermaatschappelijking van de zorg,

hulpverleningstrajecten, templates,

… maakten hun intrede. Iedere

provincie bouwde zijn netwerk GGKJ

op. Er waren duidelijke richtlijnen, maar

elk kon zijn eigen klemtonen leggen.

Ik stapte samen met zes collega’s mee

in het verhaal toen de eerste

medewerkers voor de mobiele teams

langdurige zorg en crisiszorg gezocht

werden. We waren allemaal al

werkzaam binnen de GGZ en deelden

de goesting om te werken met kinderen,

jongeren en hun context, maar vooral

met kinderen en jongeren die omwille

van een complexe psychiatrische

problematiek tussen de mazen van

het net glipten. We voelden ook de

kansen die deze hervorming zou bieden

in het vormen van een stevig netwerk

over de hele provincie. We hadden

genoeg ervaring om te weten dat we

geen wonderen zouden verrichten, maar

de kans krijgen om hiaten op te vullen

in de GGZ-hulpverlening was er één die

we niet konden laten liggen.

Het team crisiszorg en het team

langdurige zorg vormden zich vlot. Kort

nadien volgde het

programma intersectoraal consult en

liaison. De gids legde de nadruk op

een globale en geïntegreerde aanpak,

maar stelde ook dat er voor specifieke

doelgroepen specifieke modules 

voorzien konden worden. Zo kwam ook

het programma dubbeldiagnose,

gevolgd door de

programma’s vroegdetectie en vroegin

terventie, outreach naar de

residentiële jeugdhulp,… 

Dat was nog maar het begin; en noem het gerust onze eerste duizend dagen. Daarna

kwamen nog belangrijke ontwikkelingssprongen met bijvoorbeeld de conventies

‘psychologische zorg in de eerste lijn’ en ‘eetstoornissen’ en met de

liaisonwerking naar pediatrie. 



Iets waardevol mogen helpen grootbrengen, brengt sowieso twijfels en onzekerheden

met zich mee. We wisten dat we nood hadden aan een stevige basis om verder te

kunnen groeien. Het afstemmen en goed genoeg dragen van het netwerk zorgden

ervoor dat het kon uitgroeien tot een gezonde peuter, een pittige kleuter en op

vandaag een evenwichtig lagereschoolkind.

Dat het evenwicht af en toe weer gezocht moet worden is een evidentie. De recente

hervormingen binnen WINGG waarbij Crosslink een grotere rol opneemt en de

bestaande structuur nieuwe vormen aannam, zorgde voor chaos. Zeker bij de

medewerkers die hierdoor nieuwe opdrachten kregen, die bepaalde goed werkende

procedures zagen wegvallen, die verduidelijking moesten bieden aan hulpvragers,

maar zelf die duidelijkheid misten,… Onze kwaliteitscoördinator stelde ons

meermaals gerust; volgens het model Loorbach verloopt een transitieproces niet

geleidelijk. Een trage verandering wordt vaak gevolgd door een chaotische periode

van hevige veranderingen wanneer verschillende processen elkaar versterken, om

vervolgens weer over te gaan naar trage aanpassingen in een stabiele fase. Ik

vermoed dat we de chaos nog niet helemaal achter ons kunnen laten, maar ik

onthoud vooral dat het een fase is op weg naar een beter werkend

(netwerk)geheel. 

Voor mij ligt de grote uitdaging van

komende jaren in het gestaag en

verbindend groeien; hoe kunnen we

verder verstevigen wat werkt, hoe

kunnen netwerkpartners afgestemd

blijven in het bewegende landschap,

hoe kunnen collega’s binnen hun eigen

team(s) en tussen de andere teams

elkaar blijven vinden, hoe kunnen

we participatiever en inclusiever

werken met kinderen, jongeren en hun

context,…? Het is fijn te voelen dat hier

al zoveel werk rond verzet wordt en dat

we, als noeste West-Vlaamse werkers,

altijd bezig blijven. Ik denk, in alle

bescheidenheid, dat we het netwerk zijn

waar de verbindingen al het diepst

Wie nog twijfelt aan dat laatste, moet

zeker eens langskomen op het jaarlijkse

netwerkforum, die dit jaar plaatsvindt op

9 oktober in Oostende. Daar zie je, hoor

je en voel je de kracht van het

samenzijn en samenwerken vanuit een

gemeenschappelijke drijfveer: het

optimaliseren van de (geestelijke

gezondheids)zorg voor kinderen,

jongeren en hun context.

Misschien tot dan, of anders tot snel

binnen WINGG! 



geworteld zijn. We hebben al enorm

veel inspanningen geleverd om elkaar te

leren kennen, samen te werken en te

blijven begrijpen, waardoor de stevige

basis enkel nog wat kan daveren,

maar niet meer uiteen kan vallen. 

Nieuwe functie binnen WINGG: 

GGZ-ambassadeur voor spoeddiensten en BOM

Binnen projectmiddelen werf 4 liep van mei 2024 tem mei 2025 de proeftuin

spoed. Binnen deze proeftuin namen medewerkers uit het mobiel crisisteam

WINGG een advies- en consultfunctie op bij AZ Groeninge Kortrijk en AZ West

Veurne. Deze proeftuin bevestigde wat eerder onderzoek naar spoedeisende

psychiatrische hulp, door Souad Abihi(2019) aangaf, namelijk de nood aan

deskundigheidsbevordering en beschikbaarheid van experten kinder- en

jeugdpsychiatrie voor spoeddiensten.

Tegelijk staat ook het thema Beschermende ObservatieMaatregel (de

voormalige gedwongen opnames) hoog op de agenda. We blijven

geconfronteerd worden met steeds stijgende cijfers en ontvangen een nood aan

afstemming met en educatie voor de betrokken diensten.

Binnen de clusterstuurgroep FAST en in nauwe samenwerking met De Korbeel

werden deze thema’s ter harte genomen en in het licht van evaluatie werf 4

verder uitgewerkt. Zo werd beslist om beide noden te bundelen in één duidelijke

en verbindende rol: de GGZ-ambassadeur voor spoeddienst en BOM. 

Wat? 

Een ambassadeur zet zich in voor een bepaald thema, maakt het zichtbaar,

sensibiliseert en verbindt mensen. Dat is precies wat Stefanie zal doen. Zij zal

proactief afstemmen met spoeddiensten, noden verzamelen en samen zoeken

naar passende antwoorden. Door middel van gericht overleg met

netwerkpartners BOM zal zij (bestaande) samenwerkingsverbanden verder

ontwikkelen en onderhouden. Psycho-educatie en sensibiliseren rond inzet van

BOM is hierin een belangrijke pijler.

 

Wie?



Stefanie Logie, reeds geruime tijd medewerker binnen De Korbeel, leefgroep K-

jotter. Zij combineert deze functie met de dagelijkse praktijk van crisisopnames

en opnames BOM. 

Zij werkt ook nauw samen met haar collega’s casemanagers BOM*.

Stefanie is te bereiken op dinsdagnamiddag, woensdagnamiddag en vrijdag

Contactgegevens:

0479/ 85 15 36

stefanie.logie@wingg.be

* Casemanagers BOM ondersteunen, in tegenstelling tot Stefanie, specifieke

trajecten die dreigen te escaleren richting BOM of terugkerende BOM. Zij bieden

ook consult op casusniveau.

mailto:stefanie.logie@wingg.be




Werk jij met kinderen, jongeren, (jong)volwassenen of ouderen binnen het brede

zorglandschap in Vlaanderen? Ben je bereid om je organisatie, werkwijzen,

leefgroep, of iets anders, open te stellen voor deelnemers van Vreemdgaan-

Wisselleren? Dan hebben we jou nodig!  

 

Nog even kort: Met “Vreemdgaan-Wisselleren” willen we intersectorale

medewerkers uit het brede zorglandschap de kans bieden om te leren van

elkaar. We moedigen organisaties aan om letterlijk (of digitaal) de deuren open

te zetten en hun aanbod kenbaar te maken in de vorm van een vacature. 



 

En hier komt het beste gedeelte: jij helpt zo om de zorg voor kinderen, jongeren,

volwassenen en ouderen met een (psychische) kwetsbaarheid en hun context te

verbeteren! Samenwerken en kennis delen kan echt een groot verschil maken. 

 

Al overtuigd? Registreer je dan nu voor Vreemdgaan-Wisselleren 2024-2025 als

gastorganisatie en maak jouw vacature(s) aan! 



Vreemdgaan-Wisselleren.be



Volg je ons al op onze socials? 

WINGG

Sint-Hubrechtsstraat 42, 8800, Roeselare

You've received it because you've subscribed to our newsletter.

Unsubscrib

e

https://vreemdgaan-wisselleren.be/
https://www.instagram.com/netwerk.wingg/
https://www.instagram.com/netwerk.wingg/
https://www.facebook.com/wingg.netwerk
https://www.facebook.com/wingg.netwerk
https://www.linkedin.com/company/westvlaamsintegrerendnetwerkgeestelijkegezondheid
https://www.linkedin.com/company/westvlaamsintegrerendnetwerkgeestelijkegezondheid
https://www.instagram.com/wingg_netwerk/
https://www.instagram.com/wingg_netwerk/
https://www.linkedin.com/company/westvlaamsintegrerendnetwerkgeestelijkegezondheid/
https://www.linkedin.com/company/westvlaamsintegrerendnetwerkgeestelijkegezondheid/
https://www.facebook.com/wingg.netwerk/
https://www.facebook.com/wingg.netwerk/

